~hastian Benne

Personalentwicklung € Training

Boxenstopp Fiihrungspsychologie

Werkzeuge fur erfahrene Fiithrungskrifte

Mitarbeiterfiihrung ist die wichtigste und lohnenswerteste Aufgabe von Vorgesetzten. Profitieren Sie
als versierte Fiihrungskraft von dieser Auffrischung lhrer Fiihrungsinstrumente durch Erkenntnisse
aus der Personlichkeits-, Gruppen-, Motivations-, Kommunikations- und Lernpsychologie.

Dieses praxisorientierte Training richtet sich an Fiihrungskrifte aller Ebenen, die Interesse an psycholo-
gischen Zusammenhangen haben und filihrungspsychologische Erkenntnisse im Alltag anwenden wollen.
Auch fir erfahrene Fiihrungskratfte kann es lohnenswert sein sich einmal aus dem Alltag ,,auszuklinken®,
neue Aspekte zum Thema Fuhrung kennen zu lernen und sich mit Kollegen auszutauschen. Entwickeln Sie
ein tieferes psychologisches Verstandnis tur Thre Mitarbeiter und erfahren Sie, wie Sie mit schwierigen
Menschen, Teams und Situationen souverdaner umgehen konnen.

Inhalte:

1. Personlichkeit, Werte und Stidrken der Mitarbeiter erkennen
- Beweggriinde der Mitarbeiter verstehen
- Psychologische Personlichkeitsmodelle kennen lernen

2. Motivation und Leistung der Mitarbeiter steigern
- Ziele, Feedback- und Belohnungssysteme psychologisch effektiv nutzen
- Lob und Kritik richtig einsetzen
- Beteiligung und Engagement erhohen
- Methoden der Beeinflussung der Leistung verstehen und anwenden

3. Gruppenverhalten durchschauen und ein optimales Team formen
- Mehrheiten- und Minderheiteneinfliisse nachvollziehen
- Positiv Einfluss nehmen und Gruppenkonflikte losen
- Teammitglieder optimal auswéahlen und entwickeln

4. Macht und Mikropolitik optimal beherrschen
- EinfluB- und Uberzeugungstechniken kennen lernen
- Die Hebel der Macht entdecken und nutzen
- Mikropolitische Spiele durchschauen und kontern

5. Integration aller Teilaspekte
- Personliche Entwicklungsschritte planen

Das Training beinhaltet eine hohe aktive Beteiligung der Teilnehmer. Offene Fragen und personliche
Themen werden beispielhaft beantwortet und wenn maoglich einer Losung zugefiihrt. Dartiber hinaus erhilt
jeder Teilnehmer die Moglichkeit eines halbstiindigen Telefoncoachings mit dem Trainer. Der Praxistransfer
des erlernten Wissens wird tiber drei Coaching-Briefe sichergestellt.

Diplom Psychologe
Sebastian Benne
MelanchthonstralBe 55
33615 Bielefeld

telefon  +49 (0) 521 - 561 69 349 Gern beantworte ich Thre Fragen zum Training oder passe
mobil ~ +49 (0) 172 - 317 52 18 dieses an lhren individuellen Bedarf an.

info@sebastianbenne.de
www.sebastianbenne.de Sprechen Sie mich an!



